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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa karena atas Rahmat dan
Hidayah-Nya Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi Standar Isi Pembelajaran Program Studi Manajemen
Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 STIE-IBEK Pangkalpinang dapat diselesaikan dengan baik.

Dokumen Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi Standar Isi Pembelajaran Program
sesungguhnya diharapkan dapat memberikan masukan bagi Program Studi Manajemen untuk dapat terus
meningkatkan pencapaian Standar Isi Pembelajaran Program Studi Manajemen.

Masukan, saran dan kritik untuk Dokumen Hasil Monitoring dan Evaluasi Standar Isi
Pembelajaran Program Studi sangat diharapkan agar dapat menjadi bahan peningkatan yang bermanfaat.

Semoga Lembaga Penjaminan (LPM) dapat bermanfaat untuk menjadi umpan balik (feedback)

demi kemajuan Program Studi Manajemen STIE-IBEK Pangkalpinang di masa yang akan datang.

Pangkalpinang, 08 Agustus 2022
Pjs. Ketua LPM STIE-IBEK,

RosdianaAritonang, S.E.



I. PENDAHULUAN

Standar Isi Pembelajaran adalah salah satu standar turunan dari Standar Pendidikan
dalam penyelenggaraan Tri-dharma Perguruan Tinggi yang dilaksanakan pada tingkat
Program Studi. Standar Isi Pembelajaran yang berlaku di STIE-IBEK Pangkalpinang
mengacu pada beberapa aspek didalamnya, yaitu Kurikulum, Rencana Pembelajaran
Semester (RPS), Pembentukan Dosen Pembimbing Akademik (PA), Dosen Pembimbing
Tugas Akhir, Perencanaan Proses Perkuliahaan Semester Mendatang dan Jadwal
Perkuliahaan. Berdasarkan tugas dan fungsi Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) maka perlu
dilakukan kegiatan monitoring dan evaluasi dengan tujuan mengetahui bagaimana Standar

Isi Pembelajaran pada tingkat Prodi di STIE-IBEK Pangkalpinang diimplementasikan.

II. DEFINISI ISTILAH

1. Monev merupakan aktivitas pemantauan dengan tujuan melakukan pengendalian
berhubungan dengan kesesuaian antara suatu langkah yang telah ditetapkan dengan apa
yang telah dilaksanakan oleh unit kerja yang bersangkutan.

2. Standar Isi Pembelajaran standar tentang kurikulum yang diberlakukan oleh suatu
penyelenggara pendidikan dengan mencakup cakupan materi dan tingkat untuk

mencapai kompetensi lulusan pada jenjang pendidikan tertentu.

ITI. TUJUAN

Secara umum, aktivitas monitoring dan evaluasi Standar Isi Pembelajaran pada tingkat
program studi di STIE-IBEK Pangkalpinang dilakukan dengan tujuan sebagai berikut :

1. Melakukan Pengendalian terhadap Standar Isi Pembelajaran agar kegiatan berjalan
efektif dan mencapai hasil yang direncanakan.

2. Mendapatkan informasi terkait dengan Kurikulum, Rencana Pembelajaran Semester
(RPS), Pembentukan Dosen Pembimbing Akademik (PA), Dosen Pembimbing Tugas
Akhir, Perencanaan Perkuliahan Semester Mendatang dan Jadwal Perkuliahan serta
menjadi bahan informasi untuk keberlanjutan Standar Isi Pembelajaran di masa yang
akan datang.

3. Memperoleh masukan untuk perbaikan sebagai bahan rekomendasi dalam pengambilan

keputusan oleh jajaran Pimpinan Perguruan Tinggi.
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IV. RUANG LINGKUP & PELAKSANAAN

A. Ruang Lingkup
Kegiatan monitoring dan evaluasi Standar Isi Pembelajaran dilaksanakan
minimal setiap periode semester baru yang telah ditentukan, berikut hal-hal yang terkait
dengan isi pembelajaran, yaitu :
1. Kurikulum

l Kurikulum memuat mata kuliah yang mendukung pencapaian kompetensi
lulusan dan memberikan keleluasaan pada mahasiswa untuk memperluas
wawasan dan memperdalam keahlian sesuai dengan minatnya, serta dilengkapi
dengan deskripsi matakuliah, silabus dan rencana pembelajaran.

[  Kurikulum dan seluruh kelengkapannya harus ditinjau ulang dalam kurun
waktu tertentu oleh program studi bersama pihak-pihak terkait untuk
menyesuaikan dengan perkembangan IPTEKS dan kebutuhan pemangku
kepentingan.

2. Program studi menentukan dosen pembimbing akademik bagi setiap mahasiswa

3. Program studi menentukan dosen pembimbing tugas akhir bagi setiap mahasiswa

4. Program studi menerapkan kebijakan dan memiliki program tentang peningkatan
suasana akademik

5. Program Studi merencanakan perkuliahan semester

6. Pengelola menerbitkan jadwal perkuliahan / praktikum

7. Penyelenggara menerbitkan Surat Keputusan mengajar semester.

B. Pelaksanaan
Monitoring dan Evaluasi Standar Isi Pembelajaran Semester Ganjil Tahun
Akademik 2022/2023 dilaksanakan dengan terlebih dulu melakukan persiapan sebagai
berikut:
1. LPM menyusun jadwal monev disesuaikan dengan kalender kerja yang telah
ditetapkan
2. Menyusun Tim Monev yang diusulkan LPM
3. Menyampaikan surat pemberitahuan kepada Ketua STIE-IBEK untuk kegiatan

monev beserta informasi terkait
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4. Menyusun instrumen yang akan digunakan dalam kegiatan monev

5. Menyiapkan dokumen administrasi lainnya yang diperlukan.

Waktu pelaksanaan kegiatan Monitoring dan Evaluasi Standar Isi Pembelajaran
Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 yakni pada tanggal 01 Agustus 2022 di
kantor Program Studi Manajemen dengan terlebih dulu melakukan verifikasi
ketersediaan Dokumen terkait. Setelah mengkonfirmasi ketersediaan dokumen, Auditee
menyerahkan Copy dokumen untuk kemudian diperiksa oleh Tim Audit LPM STIE-
IBEK Pangkalpinang. Auditor melakukan pemeriksaan dokumen terkait Standar Isi
Pembelajaran yang kemudian dirangkum ke dalam Laporan Hasil Monitoring dan
Evaluasi Standar Isi Pembelajaran Program Studi Manajemen Semester Ganjil
Tahun Akademik 2022/2023 dalam jangka waktu 5 hari kerja yakni dari tanggal 2-8
Agustus 2022.

V. HASIL MONITORING DAN EVALUASI

Hasil Monitoring dan Evaluasi terhadap Standar Isi Pembelajaran dengan
penilaian terhadap beberapa aspek dapat diterangkan melalui penjelasan sebagai

berikut:

1. Kurikulum
a. Kurikulum yang mendukung pencapaian kompetensi lulusan, serta

peninjauan ulang kurikulum

Pada aspek kurikulum Program Studi manajemen tidak melakukan
Review Kurikulum untuk Pelaksanaan Pembelajaran Semester Ganjil Tahun
Akademik 2022/2023 Pengelola Program Studi Manajemen masih
menggunakan Kurikulum 2018 dengan Keputusan Pemberlakuan Kurikulum

berdasarkan SK Ketua Nomor: 012/SKK/ STIE-IBEK/Pkp/I11/2018.
b. Hasil Monitoring dan Evaluasi RPS Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023

Untuk memenuhi Standar Isi Pembelajaran pada aspek kurikulum Program
Studi Manajemen telah melakukan Monitoring dan Evaluasi terhadap Dokumen
Rencana Pembelajaran Semester (RPS) dengan menghimpun sebanyak 13 Dokumen
RPS (13 Mata Kuliah) dari Total Mata Kuliah Semester Ganjil Tahun Akademik
2022/2023 adalah 30 Mata Kuliah (30 RPS). Dengan demikian data terkait
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Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi RPS Program Studi Manajemen Semester

Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 adalah sebagai berikut:

Tabel 1. Data RPS Terhimpun Pada Program Studi Manajemen
Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023

Keterangan Jumlah | Persentase
Jumlah Matakuliah Semester Ganjil T.A. 2022/2023 30 100 %
pada Program Studi Manajemen
Jumlah RPS yang dihimpun oleh Prodi Manajemen 13 43,33%
Jumlah RPS yang dimonitoring dan dievaluasi oleh 13 43,33%

Prodi Manajemen

Jumlah RPS tidak dihimpun, tidak dimonitoring dan 17 56,67%
dievaluasi oleh Prodi Manajemen

Sumber : Hasil monev oleh LPM (2022)

Aktivitas Monitoring dan Evaluasi Program Studi Manajemen terhadap
ketersediaan Dokumen terkait Rencana Pembelajaran Semester (RPS) tersebut telah
diperiksa oleh Tim Audit LPM STIE-IBEK Pangkalpinang dan menghasilkan temuan
positif dan temuan negatif. Hasil temuan secara umum dapat ditunjukkan melalui

data berikut 1ni:

1. Temuan Positif :
a. Terdapat sebagian RPS yang dilengkapi dengan Rencana Tugas Mahasiswa
(RTM) dan Satuan Acara Perkuliahan (SAP).

2. Temuan Negatif

a. Tahun Akademik pada Lembar Instrumen Monitoring dan Evaluasi RPS
tidak diperbaharui, tahun akademik yang tercantum adalah 2020/2021.

b. Terdapat ketidaksesuaian antara hasil instrumen Monitoring dan Evaluasi
yang dilaksanakan Program Studi dengan data pada bukti sahih (RPS).

c. Terdapat Mata Kuliah Program Studi Manajemen Semester Ganjil Tahun
Akademik 2022/2023 yang belum menyerahkan RPS sehingga Kaprodi
tidak melakukan Monitoring dan Evaluasi terhadap Rencana Pembelajaran
Semester Mata Kuliah tersebut.

d. Terdapat RPS yang tidak sesuai Format/ Template yang mengacu kepada
KKNIL
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2. Dosen Pembimbing

Dalam mempersiapkan layanan akademik terhadap mahasiswa dalam
kegiatan perkuliahan yang akan dilaksanakan pada Semester Ganjil Tahun
Akademik 2022/2023 berdasarkan Standar Isi Pembelajaran yang telah ditetapkan

Program Studi wajib menentukan:
a. Dosen Pembimbing Akademik

Program Studi telah menentukan Dosen Pembimbing Akademik dengan
Penetapannya melalui SK Ketua STIE-IBEK Pangkalpinang yang berlaku bagi
masing-masing mahasiswa secara permanen selama tercatat sebagai
mahasiswa Program Studi Manajemen di STIE-IBEK Pangkalpinang yakni
dari semester I sampai semester VIII. Namun pada saat Monitoring dan
Evaluasi dilakukan, Program Studi mengkonfirmasi belum dapat mengajukan
Dosen Pembimbing Akademik untuk populasi mahasiswa baru agar ditetapkan
oleh Ketua karena masih berjalan proses Penerimaan Mahasiswa Baru Tahun
Akademik 2022/2023 Gelombang III yang akan berakhir pada 31 Agustus
2022. Untuk mengatasi hal tersebut Program Studi menentukan bahwa setiap
mahasiswa baru Prodi Manajemen untuk sementara waktu akan menerima
layanan akademik melalui koordinasi dan konsultasi secara langsung dengan
Kepala Program Studi Manajemen sampai pada telah ditetapkannya Dosen
Pembimbing Akademik bagi masing-masing Mahasiswa. SK Ketua tentang
Dosen Pembimbing Akademik untuk Mahasiswa Semester III, V dan VII
Tahun Akademik 2022/2023 terdokumentasi dengan baik di Prodi

manajemen.
b. Dosen Pembimbing Tugas AKkhir

Program Studi telah menentukan Dosen Pembimbing Tugas Akhir bagi
masing-masing Mahasiswa dengan Daftar Dosen Pembimbing Tugas Akhir
yang ditetapkan melalui SK No. 057/SKK/STIE-IBEK/Pkp/V11/2022 Tentang
Dosen Pembimbing Proposal Mahasiswa Program Studi Manajemen dan
Akuntansi Periode I Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023. Penentuan
Dosen Pembimbing Tugas Akhir dilakukan pada tahap penyusunan Proposal

Tugas Akhir bagi mahasiswa yang akan mengikuti Seminar Proposal sesuai

Monev Standar Isi Pembelajaran T.A. 2022/2023 LPM STIE — IBEK Pangkalpinang



dengan jadwal yang telah ditetapkan melalui Kalender Akademik T.A.
2022/2023 yakni tanggal 12 September 2022. Dokumen terkait Penentuan
dan Penetapan Dosen Pembimbing Tugas Akhir teradministrasi dan

terdokumentasi dengan baik di BAAK.
3. Penerapan Kebijakan dan Program Tentang Peningkatan Suasana Akademik

Program Studi manajemen menerapkan kebijakan dan memiliki program
tentang peningkatan suasana akademik dengan menyediakan Renop Program Studi

manajemen Tahun 2022 dan terdokumentasi dengan baik di Prodi Manajemen.
4. Perencanaan Perkuliahan

Program Studi manajemen telah merencanakan Perkuliahan Semester
Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 dengan baik, dapat ditunjukkan melalui
ketersediaan Kalender Akademik Tahun Akademik 2022/2023. Program Studi juga
telah menyelenggarakan Rapat Distribusi Mata Kuliah bersama Dosen Pengampu
Mata Kuliah Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 dengan Surat Undangan
Rapat, Berita Acara dan Hasil Rapat (Minuta), serta Daftar Hadir Peserta Rapat

yang telah terdokumentasi dengan baik di Prodi Manajemen.
5. Penetapan Pelaksanaan Perkuliahan

Penyelenggara Program Studi telah menetapkan Dosen Pengajar Program
Studi manajemen Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 melalui SK Ketua
Nomor: 048/SKK/STIE-IBEK/Pkp/VI1/2022 serta menetapkan Jadwal Perkuliahan
Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 melalui SK Ketua Nomor :
047/SKK/STIE-IBEK/Pkp/VII/2022. SK Penetapan tersebut telah terdokumentasi

dengan baik di Prodi Manajemen.

VI. PENUTUP
a. Kesimpulan

Berdasarkan Hasil Monitoring dan Evaluasi yang telah dilakukan dapat

disimpulkan bahwa :
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1. Program Studi Manajemen telah menjalankan Standar Isi Pembelajaran dengan
baik dan terdokumentasi dengan baik disertai catatan temuan positif dan
temuan negatif.

2. Program Studi Manajemen menghimpun, memonitoring dan mengevaluasi
43,33% dari seluruh RPS Mata Kuliah yang disediakan pada Program Studi
manajemen Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023.

b. Rekomendasi

Dengan mengacu pada Hasil Monitoring dan Evaluasi Standar Isi
Pembelajaran Semester Tahun Akademik 2022/2023, guna memenuhi Standar Isi
Pembelajaran dengan pencapaian yang lebih baik maka Lembaga Penjamin Mutu

STIE-IBEK Pangkalpinang merekomendasikan:

1. Program Studi memiliki template RPS bagi semua dosen pengampu
matakuliah dengan harapan dapat menyeragamkan bentuk RPS yang akan
digunakan oleh setiap dosen pengampu mata kuliah.

2. Program Studi Manajemen memiliki Mekanisme Monitoring dan Evaluasi RPS
dalam bentuk Panduan/Pedoman/SOP sehingga pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi yang dilakukan sesuai dan konsisten.

3. Program Studi manajemen memiliki Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi
RPS Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 yang akuntabel.

4. Program Studi Manajemen memiliki arsip/dokumen RPS dengan jumlah yang
sesuai berdasarkan jumlah Mata Kuliah yang tersedia pada Program Studi
Manajemen setiap semester.

5. Program Studi Manajemen menjamin bahwa seluruh aspek penilaian pada
instrumen Monitoring dan Evaluasi RPS telah terpenuhi pada setiap RPS
termasuk otorisasi dan legalitasnya.

6. Program Studi Manajemen memiliki arsip seluruh dokumen penetapan terkait
aktivitas Program Studi yang diperlukan untuk memenuhi Standar Isi

Pembelajaran.
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LAMPIRAN



DAFTAR PERIKSA/ PERTANYAAN AUDIT INTERNAL
STANDAR ISI PEMBELAJARAN
PROGRAM STUDI MANAJEMEN
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2022/2023

No Aspek Penilaian Dokumen Yang dibutuhkan Bettryagan Keterangan
Dokumen
Kurikulum memuat mata kuliah yang mendukung Kurikulum yang berlaku pada tahun akademik 2022- Masih menggunakan Kurikulum 2018
pencapaian kompetensi lulusan dan memberikan 2023 dan memuat kompetensi lulusan
keleluasaan pada mahasiswa untuk memperluas SK Ketua tentang pemberlakuan kurikulum tersebut dan
wawasan dan memperdalam keahlian sesuai dengan | oo S6RE PE SK No. 12/SKK/STIE-IBEK/Pkp/IT1/2018
minatnya, serta dilengkapi dengan deskripsi -
matakuliah, silabus dan rencana pembelajaran. Silabus Satu dengan RPS
Jumlah RPS yang terkumpul berdasarkan
; ; jumlah Dosen Pengampu Mata Kuliah
RPS (Rencana Pembelajaran Semester) atau SAP untuk . : .
| setian tats kliah Program Studi Manajemen yakni 13 RPS
3 (tidak seluruh Mata Kuliah Semester Ganjil T.
A. 2022/2023 yakni 30 RPS)
Jumlah data dan rekap hasil dalam Laporan
4 Monev RPS Prodi Manajemen semester ganjil
ggggjggzgdonw RS T.A. 2022/2023 sesuai dengan jumlah RPS
yang dikumpulkan beserta bukti lembar
insturmen monev yang dilampirkan
Kurikulum dan seluruh kelengkapannya harus Bukti review kurikulum minimal 4 tahun sekali (bisa
ditinjau ulang dalam kurun waktu tertentu oleh mengganti kurikulum, penempatan mata kuliah, atau Tidak dilakukan peninjauan kurikulum
program studi bersama pihak-pihak terkait untuk perubahan sks, dll)
’ menyesuaikan dengan perkembangan IPTEKS dan ' fekanisme monitoring dan evaluasi Minor : tidak ada mekanisme
kebutuhan pemangku kepentingan. -
Notulen rapat review kurikulum Tidak ada rapat review kurikulum
Bukti penyesuian kurikulum dcngan perkembangan iptek Tidak dilaksanakan
dan kebutuhan pemangku kepentingan
Program studi menentukan dosen pembimbing )
akademik bagi setiap mahasiswa SK tentang dosen pembimbing akademik SK No. 006/SKK/STIE-IBEK/1/2020
3 SK No. 005/SKK/STIE-IBEK/1/2021

Daftar dosen pembimbing akademik

Untuk Mahasiswa Baru belum ditetapkan oleh
karena masih berjalan periode PMB Gel. 111




Program studi menentukan dosen pembimbing tugas
akhir bagi setiap mahasiswa

SK tentang dosen pembimbing tugas akhir

Daftar dosen pembimbing tugas akhir

SK No. 057/SKK/STIE-IBEK/Pkp/V11/2022
Tentang Dosen Pembimbing Proposal
Mahasiswa Program Studi Manajemen dan
Akuntansi Periode I Semester Ganjil Tahun
Akademik 2022/2023

Program studi menerapkan kebijakan dan memiliki
program tentang peningkatan suasana akademik

Prodi Memiliki renop

Dokumen Rencana Anggaran Tahunan (RAT)
Program Studi Manajemen Tahun 2022

Program Studi merencanakan perkuliahan semester

Kalender Akademik 2022/2023

SK No. 039/SKK/STIE-IBEK/Pkp/V/2022

Rapat distribusi matkul bersama dosen

Terlaksana tanggal 20 JTuli 2022

Surat Undangan Rapat

Surat No. 244/STIE-IBEK/Pkp/V11/2022

Berita acara dan hasil rapat

Minuta : 014/minutes/VIL/2022

Daftar hadir rapat

Minuta : 014/minutes/VI1/2022

Foto kegiatan

Tidak ada

Pengelola menerbitkan jadwal perkuliahan /
praktikum

Jadwal Kuliah ditandatangani ketua/waket/kaprodi

SK Penetapan Jadwal Kuliah Semester Ganjil
Tahun Akademik 2022/2023 Nomor:
047/SKK/STIE-IBEK/Pkp/V11/2022

Penyelenggara menerbitkan Surat
Keputusan mengajar semester :

SK Mengajar

SK Nomor: 048/SKK/STIE-
IBEK/Pkp/V11/2022

Pangkalpinang, 01 Agustus 2022

Pemeriksa,

Steven, S.M.

Koordinator Audit

Heryanto, S.Ak.,

Mengetahui,

Rogddiana Aritonang, S.E.




TEMUAN TERHADAP MONITORING DAN EVALUASI RPS

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
SEMESTER GANJIL T.A. 2022/2023

Kode
Temuan Monev s
No. Nama Matakuliah Mata DosenPengampu s Temuan Audit LPM Keterangan
. pada Prodi
Kuliah
SEMESTER 1
: ; - 5 . 1. Tidak ada RPS Tidak dilakukan Monev RPS
1| Bahasa Inggris [ 22015 | Jesica, S.Pd., M.M. Tidak dilakukan Monev RPS Larena tidal ads RPS
2 | Pengantar Bisnis 21010 |Zamhari, S.E.. M.M. Tidak dilakukan Monev RPS blak i RES —— Mm,wv RPS
karena tidak ada RPS
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik Pada Template RPS tidak
2. Nama Prodi tidak sesuai disediakan space penulisan Tahun
3 | Pengantar Ekonomi Mikro 21006 | Deara Shinta Lestari, S.5.T., M.E. 1. Tidak ada halaman penutup i&';ii];sﬁcncanmmkala Pengalaman Belajar Akademik
4. Metode Pembelajaran tidak Checklist/Periksa
5. Tidak ada halaman penutup
1. Tidak ada RPS Tidak dilakukan Monev karena
4| Matematika Ekonomi 21016 |Ir. Sunardi, M.M. Tidak dilakukan Monev RPS ;PS,‘?dak\d“e“hk"” kolrad
anajemen
1. Tidak mencantumkan tanggal penyusunan 1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik Pada Template RPS tidak
2. Tidak ada halaman penutup 2. Tidak mencantumkan tanggal penyusunan disediakan space penulisan Tahun
5| Pengantar Akuntansi | (Pagi} 21012 | Gayatria Oktalina, M.Pd. 3. Tidak mencantumkan Kode Mata Kuliah Akademik
4, Tidak ada halaman penutup
5. Nama Prodi tidak sesuai
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik Pada Template RPS tidak
1. Tidak ada Nama Mata Kuliah & Kode Mata | 2. Tidak mencantumkan Kode Mata Kuliah disediakan space penulisan Tahun
6| Pengantar Akuntansi 1 (Sore) 21012 | Yunita Maharani, S.E., M 51, Kuliah 3. DPMK Tidak menandatangani halaman penutup | Akademik
2.Tidak ada Tahun Akademik 4. Ka./ Pjs. Ka. LPM tidak sesuai
5. Nama Prodi tidak sesuai
7| Pancasila dan Kewarganegaraan 11004 |Yudi Rafani, S.H., MM, Tidak dilakukan Monev RPS LT RS gt unaysoan Mongy Ry
karena tidak ada RPS
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik Tidak dilakukan Monev karena
. ; ﬂ . o N _— 2. Tidak mencantumkan tanggal penyusunan RPS tidak diserahkan ke Prodi
8| Lab. Pengantar Akuntansi [ (Pagi) 21007 | Gayatria Oktalina, M.Pd. Tidak ada temuan 3. Tidakatla hlntian perutip Mniitien
4. Nama Prodi tidak sesuai
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik Pada Template RPS tidak
[ Tdals ada Semsutes 2. DPMK Tidak menandatangani halaman penutup | disediakan space penulisan Tahun
91 Lab. Pengantar Akuntansi | (Sore) 21007 | Yunita Maharani, S.E., M.Si. + A A0 SETISIeD ) . 3. Ka./ Pjs. Ka, LPM tidak sesuai Akademik
2. Tidak mencantumkan Daftar Referensi oo 4
4. Nama Prodi tidak sesuai
5. Metode Pembelajaran tidak di Checklist/Periksa
Tidak ada RPS 4
Tidak dilakukan Monev RPS 4

SEMESTER Il




1. Tanggal Penyusunan tidak ada

1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik

2. Tidak ada halaman Penutup

3. Tidak ada Tanggal Penyusunan

4, Tidak ada Mata Kuliah Prasyarat

5. DPMK tidak menanda tangani halaman otorisasi
6. Nama Prodi tidak sesuai

1. Pada Template RPS tidak
disediakan space penulisan Tahun
Akademik

1 | Manaj 38 i e i ' £
najemen Keuangan | 34038 |Ryan Hasianda Tigor, S.Tr., Sn., M.M 2 it ladomilc Hek sda ;L]Ii;iﬂk mencantumkan CPL dibebankan pada mata
8. Metode Pembelajaran tidak di Checklist/Periksa
9. Pengalaman Belajar Mahasiswa tidak dicantumkan
setelah Pelaksanaan UTS
10, Kriteria, indikator & Bobot Penilaian tidak
dicantumkan setelah Pelaksanaan UTS
: . s . Tidak dilakukan Monev RPS
2 | Manajernen SDM 1 34209 |Jesica, S.Pd., M.M. Tidak dilakukan M ¢ RP . :
o i tdlsk: dilakatican Mynsy RES 1. Tidak ada RPS karena tidak ada RPS
1. DPMK tidak menanda tangani halaman otorisasi | RTM merupakan temuan Positif
2. DPMK menyediakan Rencana Tugas
3 | Ekonomi Manajerial 57063 | Nelly Astuti, S.E., M.M. Tidak ada temuan Mahasiswa (RTM)
3. Tidak ada halaman penutup
4| Aspek Hukum dalam Ekonomi 31035 | Yudi Rafani, S.H., M.M. Tidak dilakukan Monev RPS e Pkl ke Tioiak dilasukan Mocay KEG
karena tidak ada RPS
5| Lab. Statistik 1 23015 |Fery Panjaitan, S.E., M.M. Tidak dilakukan Money RPS 1, Tidukc nde TS Tidak dtlakeukan Monay RES
karena tidak ada RPS
1. Tidak ada RPS 1. Tidak dilakukan Monev karena
6| Statistik [ 23018 |[Ir. Sunardi, M.M, Tidak dilakukan Monev RPS RPS tidak diserahkan ke Prodi
Manajemen
Tidak dilakukan Monev RPS 1. Tidak ada RPS 1. Tidak dilakukan Monev karena
7| Bahasa Indonesia 44050 | Arura Asista, S.Pd., M.Pd. RPS tidak diserahkan ke Prodi
Manajemen
1. Halaman depan tidak sesuai dengan format KKNI | Pada Template RPS tidak
2. Tidak mencantumkan Tahun Akademik disediakan space penulisan Tahun
3. Tidak ada Tanggal Penyusunan Akademik
] 5 : 4. Tidak mencantumkan Bobot Penilaian
8 | Akuntansi Biaya [ 33031 |Nelly Astuti. S.E.. M.M. Tidak ada temuan 5. Tidak ada halaman penutup
6. Nama Prodi tidak sesuai
7. DPMK menyediakan Dokumen Pendukung
Perkuliahaan Mata Kuliah
Tidak ada RPS 5
Tidak dilakukan Monev RPS B
SEMESTER V
1 | Teoti Pengambilan keputusan 46047 |Oskan Firhan Immami, S.E., M.Ap. Tidak dilakukan Monev RPS I. Tidak ada RPS Fidak dflakuicin Mosy 296
karena tidak ada RPS
1. DPMK tidak menanda tangani halaman otorisasi | Pada Template RPS tidak
2. Tidak mencantumkan Tahun Akademik disediakan space penulisan Tahun
2| Psikologi Industri 57057 |H. Mimpim Sitepu, S.E., M.M. 1. Tidak dicantumkan Mata Kuliah Prasyarat | 3. Mata Kuliah Prasyarat tidak lengkap Akademik

2. Tidak ada Nama Dosen Pengampu

4, Tidak ada Halaman Penutup
5. Nama Prodi Tidak sesuai
6. Ada Nama Dosen Pengampu




. Tidak ada RPS

Tidak dilakukan Monev RPS

f i.; ¥ 3 o asars 5'3 F: " .E. . * " S :
3 | Manajemen Pemasaran | 35025 |Zambhari, S.E Tidak dilakukan Monev RPS karena tidak ada RPS
4| Manajemen Operasional 1 35027 |Medinal, S.E., M.M. Tidak dilakukan Monev RPS 1. Tidulaca 2R Ticak:dilakiiosn Mopes BPS
karena tidak ada RPS
5 Sis_tcm Informasi Manajemen & IT 33027 | Deri Kusmadeni, S.iom.. MM, Tidak dilakukan Money RPS 1. Tidak ada RPS Tidak dlllakukan Monev RPS
Skills karena tidak ada RPS
6| Metodologi Penelitian 35020 |Ir. Pan Budi Marwoto, M.Si. Tidak dilakukan Money RPS 1. Tidak ada RPS Tidak dilakukan Money RPS
karena tidak ada RPS
Tidak ada RPS 5
Tidak dilakukan Monev RPS 5
SEMESTER VII
1 | Manisiemen Kualitas - |Dt Rizal R. Manullang, MM., M. Kom. | Tidak dilakukan Monev RPS LTtk ada RF5 Tidztk alaluknn Munov RPS
karena tidak ada RPS
2 | Manajemen Strategi 46046 | Dr, Rizal R. Manullang, M.M., M. Kom. Tidak dilakukan Monev RPS I. Tidak ada RPS Tidak di_l akukan Monev RPS
karena tidak ada RPS
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik 1. Pada Template RPS tidak
2. DPM tidak menandatangani halaman penutup disediakan space penulisan Tahun
3 | Pasar Modal dan Portofolio - Ryan Hasianda Tigor, S.1t., Sn., M.M. Tidak ada temuan 3. Ka. Pjs. Ka. LPM Tidak sesuai Akademik
4. DPMK menyediakan RTM 2. RTM dan SAP merupakan
5. DPMK menyediakan SAP temuan positif
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik 1. Pada Template RPS tidak
2. Tidak diterangkan Semester disediakan space penulisan Tahun
3. Tidak ada halaman Penutup Akademik
4| Penganggaran Perusahaan 36040 |Fery Panjaitan, S.E., M.M. Tidak ada temuan 4. DPMK menyediakan RTM 2. RTM dan SAP merupakan
5. DPMK menyediakan SAP temuan positif
6. DPMK tidak menanda tangani halaman otorisasi
7. Nama Ka. Prodi tidak sesuai
5| E-Business 66001 |Dr, Rizal R. Manullang, M.M., M. Kom. | Tidak dilakukan Money RPS 1. Tidak ada RS Tidak dilakukan Monev RPS
karena tidak ada RPS
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik Pada Template RPS tidak
o . R R i . . 2. DPMK tidak menanda tangani halaman otorisasi | disediakan space penulisan Tahun
6 | Manajemen Resiko Deara Shinta Lestari, 8.5.T., M.E. 1. Tidak ada Mata Kuliah Prasyarat 3, Minta Kuliah Prasvaret fiale ik sda seauni SK | Akndiemik
Jadwal Kuliah
1. Tidak mencantumkan Tahun Akademik Pada Template RPS tidak
2. Tidak mencantumkan Nama DPMK pada lembar | disediakan space penulisan Tahun
& ! ; otorisasi Akademik
7 | Perekonomian Indonesia 38036 |H. Mimpin Sitepu, S.E., M.M. 1, Taiak e %ca}pmmkan BRCRNEE phte 3. Tidak ada halaman penutup
lembar otorisasi S 5
4. Nama Program Studi tidak sesuai
5. Metode Pembelajaran tidak di Checklist/Periksa
6. Nama Ka. Prodi tidak sesuai
8| Etika Bisnis - |Dr Rizal R. Manullang, M.M., M. Kom. Tidak dilakukan Monev RPS 1. Tidak ada RPS Tidak dilakukan Monev RPS
karena tidak ada RPS
Tidak ada RPS 3
Tidak dilakukan Monev RPS 3




Keterangan Persentase
Jumlah Mata Kuliah Semester 30 R
Ganjil T.A. 2022/2023
Jumlah RPS dikumpulkan 13 43,33%
Jumlah RPS tidak dikumpulkan 17 56,67%
Jumlah RPS tidak di-Monev 17 56,67%
Jumlah RPS yang di-Monev 13 43,33%

Pangkalpinang, 05 Agustus 2022

Pemeriksa,

Steven, S.M.

Koordinator Audit Mengetahui,

Pjs. Ka. LPM

Heryanto, S.Ak., . Rosdiana/Aritonang, S.E.




SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI IBEK

JI. Usman Ambon No. 7 Pangkalpinang Bangka Belitung 33125 - INDONESIA
Telp. (0717) 438735, 432476 Fax : (0717) 438736
E-mail: admin@stie-ibek.ac.id, website : stie-ibek.ac.id

YAYASAN

SURAT TUGAS
Nomor : 259 / STIE-IBEK / Pkp / VII / 2022

Dengan Hormat,

Yang bertanda tangan dibawah ini, menerangkan bahwa:

No. Nama Jabatan
1. | Heryanto, S.Ak. Koordinator
2. | Rosdiana Aritonang, S.E. Anggota
A 3. | Steven, S.M. Anggota

Bahwa yang bersangkutan akan ditugaskan untuk melakukan “Audit Standar Isi Pembelajaran Untuk
Tahun Akademik 2022/2023” yang akan dilaksanakan pada :

Hari / Tanggal : Senin, 01 Agustus 2022
Pukul : 14.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Prodi Akuntansi & Prodi Manajemen

Demikian surat tugas ini dibuat dan untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Pangkalpinang, 29 Juli 2022
Yang Membgri Tugas,

Ketua ST l/ [BEK Pangkalpinang

Panjaitan, S.E., M.M.
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