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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa karena atas Rahrnat dan

Hidayah-Nya Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi Standar isi Pembelajaran Program Studi Manajemen

Semester Ganlil Tahun Al<ademik 202212023 STiE-IBEK Pangkalpinang dapat diselesaikan dengan baik.

Dokumen Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi Standar Isi Pernbeiajaran Program

sesungguhnya diharapkan dapat memberikan masukan bagi Program Studi Manajcmen untuk dapat terus

meningkatkan pencapaian Standar Isi Pembelajaran Program Studi Manajemen.

Masukan, saran dan kritik untuk Dokumen Hasil Monitoring dan Evaiuasi Standar Isi

Pembelajaran Program Studi sangat diharapkan agar dapat menjadi bahan peningkatan yang bermanfaat.

Semoga Lembaga Penjaminan (LPM) dapat bermanf-aat untuk menjadi umpan balik (feedback)

derni kemajuan Program Studi Manajernen STIE-IBEK Pangkalpinang di masa yang akan datang.

Pangkalpinang, 08 Agustus 2022

Ketua LPM STIE-IBEK

sutlb*i*t
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I. PENDAHULUAN

Standar Isi Pembelajaran adalah salah satu standar turunan dari Standar Pendidikan

dalam penyelenggaraan Tri-dharma Perguruan Tinggi yang dilaksanakan pada tingkat

Program Studi. Standar Isi Pembelajaran yang berlaku di STIE-IBEK Pangkalpinang

mengacu pada beberapa aspek didalamnya, yaitu Kurikulum, Rencana Pembelajaran

Semester (RPS), Pembentukan Dosen Pembimbing Akademik (PA), Dosen Pembimbing

Tugas Akhir, Perencanaan Proses Perkuliahaan Semester Mendatang dan Jadwal

Perkuliahaan. Berdasarkan tugas dan fungsi Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) maka perlu

dilakukan kegiatan monitoring dan evaluasi dengan tujuan mengetahui bagaimana Standar

Isi Pembelajaran pada tingkat Prodi di STIE-IBEK Pangkalpinang diimplementasikan.

II. DEFINISI ISTILAH

1. Monev merupakan aktivitas pemantauan dengan tujuan melakukan pengendalian

berhubungan dengan kesesuaian antara suatu langkah yang telah ditetapkan dengan apa

yang telah dilaksanakan oleh unit kerja yang bersangkutan.

2. Standar Isi Pembelajaran standar tentang kurikulum yang diberlakukan oleh suatu

penyelenggara pendidikan dengan mencakup cakupan materi dan tingkat untuk

mencapai kompetensi lulusan pada jenjang pendidikan tertentu.

III. TUJUAN

Secara umum, aktivitas monitoring dan evaluasi Standar Isi Pembelajaran pada tingkat

program studi di STIE-IBEK Pangkalpinang dilakukan dengan tujuan sebagai berikut :

1. Melakukan Pengendalian terhadap Standar Isi Pembelajaran agar kegiatan berjalan

efektif dan mencapai hasil yang direncanakan.

2. Mendapatkan informasi terkait dengan Kurikulum, Rencana Pembelajaran Semester

(RPS), Pembentukan Dosen Pembimbing Akademik (PA), Dosen Pembimbing Tugas

Akhir, Perencanaan Perkuliahan Semester Mendatang dan Jadwal Perkuliahan serta

menjadi bahan informasi untuk keberlanjutan Standar Isi Pembelajaran di masa yang

akan datang.

3. Memperoleh masukan untuk perbaikan sebagai bahan rekomendasi dalam pengambilan

keputusan oleh jajaran Pimpinan Perguruan Tinggi.
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IV. RUANG LINGKUP & PELAKSANAAN

A. Ruang Lingkup

Kegiatan monitoring dan evaluasi Standar Isi Pembelajaran dilaksanakan

minimal setiap periode semester baru yang telah ditentukan, berikut hal-hal yang terkait

dengan isi pembelajaran, yaitu :

1. Kurikulum

➢ Kurikulum memuat mata kuliah yang mendukung pencapaian kompetensi

lulusan dan memberikan keleluasaan pada mahasiswa untuk memperluas

wawasan dan memperdalam keahlian sesuai dengan minatnya, serta dilengkapi

dengan deskripsi matakuliah, silabus dan rencana pembelajaran.

➢ Kurikulum dan seluruh kelengkapannya harus ditinjau ulang dalam kurun

waktu tertentu oleh program studi bersama pihak-pihak terkait untuk

menyesuaikan dengan perkembangan IPTEKS dan kebutuhan pemangku

kepentingan.

2. Program studi menentukan dosen pembimbing akademik bagi setiap mahasiswa

3. Program studi menentukan dosen pembimbing tugas akhir bagi setiap mahasiswa

4. Program studi menerapkan kebijakan dan memiliki program tentang peningkatan

suasana akademik

5. Program Studi merencanakan perkuliahan semester

6. Pengelola menerbitkan jadwal perkuliahan / praktikum

7. Penyelenggara menerbitkan Surat Keputusan mengajar semester.

B. Pelaksanaan

Monitoring dan Evaluasi Standar Isi Pembelajaran Semester Ganjil Tahun

Akademik 2022/2023 dilaksanakan dengan terlebih dulu melakukan persiapan sebagai

berikut:

1. LPM menyusun jadwal monev disesuaikan dengan kalender kerja yang telah

ditetapkan

2. Menyusun Tim Monev yang diusulkan LPM

3. Menyampaikan surat pemberitahuan kepada Ketua STIE-IBEK untuk kegiatan

monev beserta informasi terkait
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4. Menyusun instrumen yang akan digunakan dalam kegiatan monev

5. Menyiapkan dokumen administrasi lainnya yang diperlukan.

Waktu pelaksanaan kegiatan Monitoring dan Evaluasi Standar Isi Pembelajaran

Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 yakni pada tanggal 01 Agustus 2022 di

kantor Program Studi Manajemen dengan terlebih dulu melakukan verifikasi

ketersediaan Dokumen terkait. Setelah mengkonfirmasi ketersediaan dokumen, Auditee

menyerahkan Copy dokumen untuk kemudian diperiksa oleh Tim Audit LPM STIE-

IBEK Pangkalpinang. Auditor melakukan pemeriksaan dokumen terkait Standar Isi

Pembelajaran yang kemudian dirangkum ke dalam Laporan Hasil Monitoring dan

Evaluasi Standar Isi Pembelajaran Program Studi Manajemen Semester Ganjil

Tahun Akademik 2022/2023 dalam jangka waktu 5 hari kerja yakni dari tanggal 2-8

Agustus 2022.

V. HASIL MONITORING DAN EVALUASI

Hasil Monitoring dan Evaluasi terhadap Standar Isi Pembelajaran dengan

penilaian terhadap beberapa aspek dapat diterangkan melalui penjelasan sebagai

berikut:

1. Kurikulum

a. Kurikulum yang mendukung pencapaian kompetensi lulusan, serta

peninjauan ulang kurikulum

Pada aspek kurikulum Program Studi manajemen tidak melakukan

Review Kurikulum untuk Pelaksanaan Pembelajaran Semester Ganjil Tahun

Akademik 2022/2023 Pengelola Program Studi Manajemen masih

menggunakan Kurikulum 2018 dengan Keputusan Pemberlakuan Kurikulum

berdasarkan SK Ketua Nomor: 012/SKK/ STIE-IBEK/Pkp/III/2018.

b. Hasil Monitoring dan Evaluasi RPS Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023

Untuk memenuhi Standar Isi Pembelajaran pada aspek kurikulum Program

Studi Manajemen telah melakukan Monitoring dan Evaluasi terhadap Dokumen

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) dengan menghimpun sebanyak 13 Dokumen

RPS (13 Mata Kuliah) dari Total Mata Kuliah Semester Ganjil Tahun Akademik

2022/2023 adalah 30 Mata Kuliah (30 RPS). Dengan demikian data terkait
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Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi RPS Program Studi Manajemen Semester

Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 adalah sebagai berikut:

Tabel 1. Data RPS Terhimpun Pada Program Studi Manajemen
Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023

Keterangan Jumlah Persentase

Jumlah Matakuliah Semester Ganjil T.A. 2022/2023
pada Program Studi Manajemen

30 100 %

Jumlah RPS yang dihimpun oleh Prodi Manajemen 13 43,33%

Jumlah RPS yang dimonitoring dan dievaluasi oleh
Prodi Manajemen

13 43,33%

Jumlah RPS tidak dihimpun, tidak dimonitoring dan
dievaluasi oleh Prodi Manajemen

17 56,67%

Sumber : Hasil monev oleh LPM (2022)

Aktivitas Monitoring dan Evaluasi Program Studi Manajemen terhadap

ketersediaan Dokumen terkait Rencana Pembelajaran Semester (RPS) tersebut telah

diperiksa oleh Tim Audit LPM STIE-IBEK Pangkalpinang dan menghasilkan temuan

positif dan temuan negatif. Hasil temuan secara umum dapat ditunjukkan melalui

data berikut ini:

1. Temuan Positif :

a. Terdapat sebagian RPS yang dilengkapi dengan Rencana Tugas Mahasiswa

(RTM) dan Satuan Acara Perkuliahan (SAP).

2. Temuan Negatif

a. Tahun Akademik pada Lembar Instrumen Monitoring dan Evaluasi RPS

tidak diperbaharui, tahun akademik yang tercantum adalah 2020/2021.

b. Terdapat ketidaksesuaian antara hasil instrumen Monitoring dan Evaluasi

yang dilaksanakan Program Studi dengan data pada bukti sahih (RPS).

c. Terdapat Mata Kuliah Program Studi Manajemen Semester Ganjil Tahun

Akademik 2022/2023 yang belum menyerahkan RPS sehingga Kaprodi

tidak melakukan Monitoring dan Evaluasi terhadap Rencana Pembelajaran

Semester Mata Kuliah tersebut.

d. Terdapat RPS yang tidak sesuai Format/ Template yang mengacu kepada

KKNI.
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2. Dosen Pembimbing

Dalam mempersiapkan layanan akademik terhadap mahasiswa dalam

kegiatan perkuliahan yang akan dilaksanakan pada Semester Ganjil Tahun

Akademik 2022/2023 berdasarkan Standar Isi Pembelajaran yang telah ditetapkan

Program Studi wajib menentukan:

a. Dosen Pembimbing Akademik

Program Studi telah menentukan Dosen Pembimbing Akademik dengan

Penetapannya melalui SK Ketua STIE-IBEK Pangkalpinang yang berlaku bagi

masing-masing mahasiswa secara permanen selama tercatat sebagai

mahasiswa Program Studi Manajemen di STIE-IBEK Pangkalpinang yakni

dari semester I sampai semester VIII. Namun pada saat Monitoring dan

Evaluasi dilakukan, Program Studi mengkonfirmasi belum dapat mengajukan

Dosen Pembimbing Akademik untuk populasi mahasiswa baru agar ditetapkan

oleh Ketua  karena masih berjalan proses Penerimaan Mahasiswa Baru Tahun

Akademik 2022/2023 Gelombang III yang akan berakhir pada 31 Agustus

2022. Untuk mengatasi hal tersebut Program Studi menentukan bahwa setiap

mahasiswa baru Prodi Manajemen untuk sementara waktu akan menerima

layanan akademik melalui koordinasi dan konsultasi secara langsung dengan

Kepala Program Studi Manajemen sampai pada telah ditetapkannya Dosen

Pembimbing Akademik bagi masing-masing Mahasiswa. SK Ketua tentang

Dosen Pembimbing Akademik untuk Mahasiswa Semester III, V dan VII

Tahun Akademik 2022/2023 terdokumentasi dengan baik di Prodi

manajemen.

b. Dosen Pembimbing Tugas Akhir

Program Studi telah menentukan Dosen Pembimbing Tugas Akhir bagi

masing-masing Mahasiswa dengan Daftar Dosen Pembimbing Tugas Akhir

yang ditetapkan melalui SK No. 057/SKK/STIE-IBEK/Pkp/VII/2022 Tentang

Dosen Pembimbing Proposal Mahasiswa Program Studi Manajemen dan

Akuntansi Periode I Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023. Penentuan

Dosen Pembimbing Tugas Akhir dilakukan pada tahap penyusunan Proposal

Tugas Akhir bagi mahasiswa yang akan mengikuti Seminar Proposal sesuai
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dengan jadwal yang telah ditetapkan melalui Kalender Akademik T.A.

2022/2023 yakni tanggal 12 September 2022. Dokumen terkait Penentuan

dan Penetapan Dosen Pembimbing Tugas Akhir teradministrasi dan

terdokumentasi dengan baik di BAAK.

3. Penerapan Kebijakan dan Program Tentang Peningkatan Suasana Akademik

Program Studi manajemen menerapkan kebijakan dan memiliki program

tentang peningkatan suasana akademik dengan menyediakan Renop Program Studi

manajemen Tahun 2022 dan terdokumentasi dengan baik di Prodi Manajemen.

4. Perencanaan Perkuliahan

Program Studi manajemen telah merencanakan Perkuliahan Semester

Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 dengan baik, dapat ditunjukkan melalui

ketersediaan Kalender Akademik Tahun Akademik 2022/2023. Program Studi juga

telah menyelenggarakan Rapat Distribusi Mata Kuliah bersama Dosen Pengampu

Mata Kuliah Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 dengan Surat Undangan

Rapat, Berita Acara dan Hasil Rapat (Minuta), serta Daftar Hadir Peserta Rapat

yang telah terdokumentasi dengan baik di Prodi Manajemen.

5. Penetapan Pelaksanaan Perkuliahan

Penyelenggara Program Studi telah menetapkan Dosen Pengajar Program

Studi manajemen Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 melalui SK Ketua

Nomor: 048/SKK/STIE-IBEK/Pkp/VII/2022 serta menetapkan Jadwal Perkuliahan

Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 melalui SK Ketua Nomor :

047/SKK/STIE-IBEK/Pkp/VII/2022. SK Penetapan tersebut telah terdokumentasi

dengan baik di Prodi Manajemen.

VI. PENUTUP

a. Kesimpulan

Berdasarkan Hasil Monitoring dan Evaluasi yang telah dilakukan dapat

disimpulkan bahwa :



7

Monev Standar Isi Pembelajaran T.A. 2022/2023 LPM STIE – IBEK Pangkalpinang

1. Program Studi Manajemen telah menjalankan Standar Isi Pembelajaran dengan

baik dan terdokumentasi dengan baik disertai catatan temuan positif dan

temuan negatif.

2. Program Studi Manajemen menghimpun, memonitoring dan mengevaluasi

43,33% dari seluruh RPS Mata Kuliah yang disediakan pada Program Studi

manajemen Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023.

b. Rekomendasi

Dengan mengacu pada Hasil Monitoring dan Evaluasi Standar  Isi

Pembelajaran Semester Tahun Akademik 2022/2023, guna memenuhi Standar Isi

Pembelajaran dengan pencapaian yang lebih baik maka Lembaga Penjamin Mutu

STIE-IBEK Pangkalpinang merekomendasikan:

1. Program Studi memiliki template RPS bagi semua dosen pengampu

matakuliah dengan harapan dapat menyeragamkan bentuk RPS yang akan

digunakan oleh setiap dosen pengampu mata kuliah.

2. Program Studi Manajemen memiliki Mekanisme Monitoring dan Evaluasi RPS

dalam bentuk Panduan/Pedoman/SOP sehingga pelaksanaan Monitoring dan

Evaluasi yang dilakukan sesuai dan konsisten.

3. Program Studi manajemen memiliki Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi

RPS Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023 yang akuntabel.

4. Program Studi Manajemen memiliki arsip/dokumen RPS dengan jumlah yang

sesuai berdasarkan  jumlah  Mata Kuliah yang tersedia pada Program Studi

Manajemen setiap semester.

5. Program Studi Manajemen menjamin bahwa seluruh aspek penilaian pada

instrumen Monitoring dan Evaluasi RPS telah terpenuhi pada setiap RPS

termasuk otorisasi dan legalitasnya.

6. Program Studi Manajemen memiliki arsip seluruh dokumen penetapan terkait

aktivitas Program Studi yang diperlukan untuk memenuhi Standar Isi

Pembelajaran.
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